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In deze tijd van individualisering lijkt het of je 
verder komt met “Ik vind, ik zeg, ik denk en ik 
doe”. 
Als Stichting Kerk en Samenleving zien wij ech-
ter het inzetten van je kwaliteiten, capacitei-
ten, kennis en vaardigheden voor elkaar, voor 
je medemens, als het cement van de samenle-
ving die ons voor ogen staat. Onze Bijbelse op-
dracht betekent ook dat je niet voor jezelf leeft, 
maar voor je medemens. Die opdracht vertalen 
wij in ‘samen’. Het samen nadenken, initiatie-
ven bespreken, besluiten nemen en vervolgens 
in ‘samen doen’. Dit ‘samen doen’ krijgt vorm 
op allerlei manieren, maar wordt met name 
zichtbaar in vier wijkinloophuizen. Vrijwilligers 
en coördinatoren werken hier samen om de be-
zoekers zowel een warm (t)huis te bieden, als 
te stimuleren om activiteiten te ondernemen. 
Naast de dagelijkse praktische zaken is in het 
jaar 2023 ook samen naar het toekomstig per-
spectief van de organisatie gekeken. Bestuur en 
coördinatoren hebben gezamenlijk verder 
vormgegeven aan de uitwerking van de beleids-
besluiten uit het voorgaande jaar. De voorge-
nomen en reeds ontwikkelde projectplannen 
richten zich zowel op versterking van de functie 
als ‘laagdrempelige huiskamer van de wijk’, als 
op projecten die gericht zijn op activiteiten die 
bezoekers op weg helpen een plaats te vinden 
in de samenleving door de zelfstandigheid en 
de zelfredzaamheid te vergroten. Met name 
deze laatstgenoemde ontwikkeling versterkt 
ook de noodzaak samen te werken met andere 
organisaties die ook deze maatschappijgerichte 
doelstelling kennen. Deze samenwerking heeft 
in dit jaar op verschillende wijze vorm gekre-
gen. Zowel in regelmatig en structureel overleg, 
als in een gezamenlijk aanbod aan activiteiten 
en in het uitwisselen van deskundigheid. Heel 

praktisch ook door het invullen van een deel-
tijdfunctie bij een andere organisatie door één 
van de coördinatoren. 
De bestuurlijke continuïteit is in 2023 versterkt 
door de komst van dhr. Wim van de Water als 
bestuurslid. De opvolging van het afgetreden 
bestuurslid mw. Lia Verboom wordt met ver-
trouwen tegemoet gezien in 2024. Haar speci-
ale bestuurlijke taak met betrekking tot de co-
ordinatoren is meer dan een woord van dank 
waard. In het bestuur was zij degene die in het 
bijzonder aandacht vroeg voor de belangen van 
de coördinatoren, maar daarnaast was zij te al-
len tijde bereid om praktisch deel te nemen aan 
activiteiten in de wijkinloophuizen of een coör-
dinator te hulp te schieten. Met dankbaarheid 
aan onze God, die ons daarvoor de mogelijkhe-
den gaf, denken wij terug aan de inzet van de 
vrijwilligers, de coördinatoren en de bestuurs-
leden, voor het vele werk dat zij hebben ge-
daan. In het afgelopen jaar ontvielen ons ook 
enkele bezoekers en vrijwilligers, samen met de 
bezoekers en vrijwilligers werd dit herdacht in 
de wijkinloophuizen. 
Onze financiële situatie is er in 2023 niet roos-
kleuriger op geworden. Ten gevolge van de in-
flatie, de loonstijging en de algehele prijsstij-
ging was en is voor het bestuur - en met name 
veel dank aan onze penningmeester hiervoor - 
weer een hele klus om dit rond te krijgen. 
 
 
 
 

Martin Slootweg  
(Voorzitter) 
 
 
 
 
 



De coördinatoren vertellen over de Wijkinloophuizen 
‘Samen Doen’ 

Wijkinloophuis Zeist-West 

Het succes van de wijkinloophuizen ligt 
misschien wel daarin, dat het gaat om: Samen 
Doen! 

Het betekent dat mensen hun huis uitkomen en 
doelbewust naar een wijkinloophuis gaan: er is 
wat te doen! Iets wat men leuk vindt, wat fijn, 
lekker of gezellig is en mensen even uit hun 
eigen wereldje haalt. 

‘Samen lukt het beter!’ is dan ook de titel ge-
worden van een projectplan wat in 2023 is ont-
wikkeld. Het gaat om het delen van dagelijkse 
zorgen en het uitwisselen van strategieën over 
hoe daarmee om te gaan. Op 24 november 
werd er een proefbijeenkomst gehouden. Met 
de toegezegde subsidie van gemeente Zeist en 
Stimuleringsfonds Zorg en Welzijn uit Zeist kan 
deze activiteit in 2024 van start gaan. 

 

Vrouwengroep Gezonde Taal 

Vanaf februari 2023 komt wekelijks een groep 
vrouwen met een migratieachtergrond bijeen 
in het wijkinloophuis. Zij worden begeleid door 
een trainer van Steunpunt Zelfregie & Herstel. 
In het verslagjaar is gewerkt aan het opbouwen 
van vertrouwen binnen de groep. Dit werd o.a. 
bereikt door de groep met elkaar in het Ara-
bisch te laten spreken. Verder spraken de vrou-
wen van hart tot hart met elkaar in de huiselijke 
omgeving van het wijkinloophuis. 

In samenwerking met gemeente Zeist, GGD en 
Steunpunt Zelfregie & Herstel is een plan ont-
wikkeld om deze vrouwen te helpen met het 
spreken van de Nederlandse taal. Dit gebeurt 
aan de hand van, voor de vrouwen, relevante 
thema’s (bijvoorbeeld de huisartsenzorg), 
waarvoor deskundigen van buitenaf worden 
aangetrokken. In januari 2024 start het project. 

Zingeving 

In het verslagjaar werd, midden in de zomer, 
gestart met het houden van zingevingsbijeen-
komsten gericht op senioren, onder het mom: 
Nooit te oud om te groeien! Dit is geïnitieerd 
vanuit het idee dat mensen behoefte hebben 
aan een goed gesprek en vanuit het contact 
met het Centrum voor Levensvragen. 

Maandelijks wordt een bijeenkomst gehouden 
aan de hand van een thema zoals 
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‘verbondenheid’ of ‘loslaten en vasthouden’. 
De bijeenkomsten worden begeleid door een 
geestelijk verzorger die een inleiding op het 
thema verzorgt. Daarna wordt in 3 groepen 
verder doorgepraat over het thema en de bij-
eenkomst wordt dan plenair afgesloten. 

De bijeenkomsten werden vanaf het begin 
goed bezocht en krijgen een vervolg in 2024. 

 

Marianne Krijgsman 

 

 

Wijkinloophuis Lindenhuis  

 

In het Lindenhuis doen we vanouds veel samen. 
‘Gouwe ouwe’ activiteiten, zoals Kerst- en 
Paas-bloemstukjes maken bijvoorbeeld, samen 
eten (en nu ook lunchen) en natuurlijk de in-
loop op drie middagen in de week. Het inloop-
huis is een huiskamer in de wijk waar mensen 
zich thuis voelen, elkaar opzoeken en soms van 
daaruit weer andere dingen samen gaan doen, 
zoals elkaar helpen met handwerken of een 
klusje in huis.  

Maar je hoeft natuurlijk niet de hele tijd dingen 
echt ‘samen’ te doen. Dat doe je in je eigen 
huiskamer ook niet. Voor die vrijheid werpt de 
nieuwe inrichting ook z’n vruchten af: tijdens 
inloop-momenten ontstaan er nu steeds vaker 

verschillende ‘tafels’. Dan zit niet iedereen om 
dezelfde tafel waarbij één (groeps-)gesprek ge-
voerd wordt, maar wordt er aan één tafel ge-
knutseld, aan een andere gelezen en aan een 
volgende een (groeps-)gesprek gevoerd. Prima!  

Tradities  

Een traditie van het Lindenhuis was ook af en 
toe een uitstapje; nou, die hebben we in ere 
hersteld: op woensdag 8 februari maakten we 
een uitstapje met de Belbus naar de Beelden-
tuin in Garderen. Zeven bezoekers konden 
mee; dankzij ons goede-doelen-potje was het 
voor iedereen betaalbaar 

Een andere traditie: het Kerstdiner op 23 de-
cember, gekookt en geserveerd door drie da-
mes (met enkele hulpen) uit de Zeister-kerken. 
Een deel van het menu is gesponsord door res-
taurant First en een vishandel uit Urk. De Pniël-
wijk en de Bethelwijk hebben ook gesponsord 
(de laatste tevens met presentjes voor de be-
zoekers). 

Zeist-West 
De Clomp 33-02  
3704 KB Zeist 
06-5310 3578 
zeistwest@kerkensamenleving.nl  
Marianne Krijgsman 

mailto:zeistwest@kerkensamenleving.nl


Genieten! 

De vrijwilligers van onze hele Stichting hebben 
op 23 september een leuke Vrijwilligersdag be-
leefd, met een rondleiding over het terrein van 
de Evangelische Broedergemeente, een lunch, 
‘jaarverslagbingo’ en oudhollandse spelletjes.  

Tuin  
Op de 1e zaterdag van de maand is er tuinwerk-
ochtend; dan komen er enkele buurtbewoners 
in de buurttuin werken. Als tastbare beloning 
voor de inspanningen mochten we in januari 
het certificaat ‘Kern-met-Pit’ in ontvangst 
nemen, samen met een subsidie voor de tuin.  

Samen leren  
In samenspraak met de Voedselbank en diverse 
maatschappelijke partners hebben Rianne 

Verduin, Geeske Donze en ik de cursus ‘Samen 
Verder Vooruit’ ontwikkeld en gegeven: een 
cursus voor langdurige Voedselbankklanten die 
hen helpt om weer meer regie over hun eigen 
leven en uitgaven te nemen en om uiteindelijk 
los te komen van de Voedselbank. Een groep 
enthousiaste vrouwen heeft de cursus met 
goed gevolg doorlopen. 

Ook anderen kunnen leren bij ons: wij hebben 
regelmatig stagiaires. Middelbare scholieren 
(2e/3e-klassers) komen 8 x helpen bij de maal-
tijd in het kader van hun maatschappelijke 
stage. En we hadden dit jaar een stagiaire via 
het Wijkleerbedrijf als gastvrouw en voor lichte 
huishoudelijke taken.  

 

Marian van Giezen  

 

‘Bijzonder’  

Een voormalige regelmatige bezoekster die 
inmiddels naar een woonzorginstelling is 
verhuisd, mocht van de begeleiding daar iets 
kiezen wat ze graag zou willen doen en ze 
koos: meedoen aan een activiteit in het Lin-
denhuis! 

Een bijzonder moment: de uitvaart van een 
vaste bezoeker, tevens vrijwilliger, die totaal 
onverwacht is overleden. De uitvaart heeft 
vanuit het Lindenhuis plaatsgevonden en is 
in samenspraak met de familie voorbereid. 
Het was heel fijn om dit te kunnen doen als 
inloophuis, omdat wij toch een beetje zijn 
‘familie’ waren. De opkomst was – in elk ge-
val voor de familie – verrassend groot: zo’n 
50 mensen. Hij wordt nog steeds duidelijk 
gemist en er wordt nog veel over hem ge-
praat. We zijn blij dat we een wandklok uit 
zijn verzameling mochten ‘erven’ als tast-
bare herinnering. 

Het Lindenhuis 
Cort van der Lindenlaan 1  
3705 CX Zeist 
06 51977912 
lindenhuis@kerkensamenleving.nl  
Marian van Giezen 

mailto:lindenhuis@kerkensamenleving.nl
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Wijkinloophuis Zeist-Centrum 

Goed om de focus te leggen op samenwerking 
en samendoen. Want dat is wat we in alle wijk-
inloophuizen (en dus ook in Zeist Centrum) wil-
len bereiken.  

We willen er zijn voor onze bezoekers. Maar be-
langrijk is dat er ook onderling iets gebeurt. 

En dat vindt volop plaats. Ook in het afgelopen 
jaar 2023.  

Tijdens de inloop, maar ook bij de maaltijden 
ontmoeten mensen elkaar. Mensen die met el-
kaar in gesprek komen. Naast gezellige ge-
sprekken ontstaan vriendschappen. Niet alleen 
het samen zijn is belangrijk, ook het gezamen-
lijk ondernemen van activiteiten. Het effect is 
zelfs merkbaar buiten het wijkinloophuis.  

De onderlinge betrokkenheid blijkt ook in het 
samen beleven van vreugdevolle en verdrietige 
zaken. 

Een wijkinloophuis kan bezocht worden om het 
gesprek aan de tafel, maar ook voor samen 
eten. De maaltijden blijken ook in 2023 een suc-
cesnummer. Maar ook de uitnodigingen voor 
samen wandelen of knutselen worden gewaar-
deerd. Niet te vergeten: De deelname aan de 
spelletjesavonden.  

Een jaarlijks hoogtepunt is de Kerstviering, zo-
wel in het wijkinloophuis, als in de kerk van de 
Evangelische Broedergemeente. Deze Kerst-
vieringen maken veel indruk op de bezoekers. 

Dit alles is ook de manier om alle bezoekers het 
gevoel te geven ‘erbij te horen’. Verbinding is 
misschien een groot woord, maar het voelt wel 
zo.  

Een gevoel van erbij horen. Dat is de kracht en 
de opbrengst van samen doen. En dat hoeft 
niet in allerlei grote dingen te zitten. Ook een 
gesprek is samendoen. En bezoekers geven aan 
dat ze het fijn vinden om te komen en dingen 
samen te doen. 

Vrijwilligers 

In dit alles speelden onze vrijwilligers een 
cruciale rol. Zij zoeken naar manieren om het 
samen zijn en het samen doen te realiseren. 
Dat ook iedereen meedoet of mag meedoen. 
Met veel enthousiasme hebben de vrijwilligers 
zich het afgelopen jaar weer ingezet. Ook reden 
genoeg om voor de vrijwilligers van alle 
wijkinloophuizen de jaarlijkse vrijwilligersdag 
te organiseren. 

 

 



Netwerkpartners 

Samendoen betekent ook verbinding met onze 
netwerkpartners. Voor wijkinloophuis Zeist-
Centrum houdt het o.a. in dat samengewerkt 
wordt met Sociaal Team, Wegwijscafé, Mean-
der, Minima Netwerk, Stichting Leerkansen 
Zeist en de Voedselbank.  

Het wijkinloophuis is een plek voor iedereen. In 
vreugde en verdriet. Ook voor dat laatste is 
ruimte bij ons.  

Sponsors 

Dat we er niet alleen voor staan bleek het afge-
lopen jaar ook op een andere manier. Zo is ons 
wijkinloophuis weer in ruime mate gesponsord 
door Albert Heijn in het centrum van Zeist. 
Maandelijks is een bijdrage verstrekt om bood-
schappen te doen, donatie van chocoladelet-
ters met sinterklaas en de mogelijkheid om een 
maand lang het statiegeld in ontvangst te ne-
men. 

Daarnaast kregen we wekelijks gratis brood van 
bakker Neplenbroek in het centrum.  

Mooi dat ook de middenstand zo bijdroeg aan 
het inhoud geven van het samen doen. 

Ook vermeldenswaard is het feit dat regelmatig 
soep en warme maaltijden werden gedoneerd. 

Samendoen: belangrijk. Want iedereen telt 
mee! 

 

Ton Verweij 

 

 

Wijkinloophuis Vollenhove 

In ons wijkinloophuis doen we van alles 
samen, het is een uitgelezen plek om samen te 
komen en samen te zijn. In al onze activiteiten 
draait het om ‘samen doen’. 

Zo gaat het om samen converseren tijdens de 

taallessen waar verschillende vrouwen de 
eerste Nederlandse woorden leren. Juist het 
samen uitwisselen, aanwijzen en praten is een 
goede manier om de taal te leren. Ook in de 

schilderlessen gaat het om samen creatief 
bezig te zijn. De laatste tijd liggen er overal 
prachtige schilderijen van een roodborstje, 
iedereen hetzelfde object, maar veel 
onderlinge variatie. Prachtig, hierin komt de di-
versiteit van onze mensen mooi tot 
uitdrukking!  

 

Zeist-Centrum 
Achterheuvel 2  
3701 ZH Zeist 
06-2358 4270 
zeistcentrum@kerkensamenleving.nl  

Ton Verweij 

mailto:zeistcentrum@kerkensamenleving.nl
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Tijdens de ‘Moeder-Kind’ inloop hoor je de 
kleine kinderen samen spelen en de moeders 
kletsen gezellig onder het genot van een kopje 
koffie en vers gebakken cake. Later op de dag 
zit het wijkinloophuis weer vol met bezoekers 
die afkomen op de warme maaltijd die 
wekelijks wordt aangeboden. Gezellig samen 
eten en de dag doornemen, even bijkomen en 
tijd nemen voor een goed gesprek. Ook tijdens 
de heerlijke lunch of de vrouwenmiddag staat 
de gezamenlijke activiteit centraal. Tijdens de 
vrouwenmiddag wordt er geknutseld, gegeten, 
gedeeld en genoten van de ontmoetingen. Ook 
in 2023 hebben we deze activiteiten volop 
kunnen draaien!  

Naast de activiteiten en inloop, zijn we in 2023 
ook gestart met ‘samen leren’. We denken na 
over aansprekende projecten die onze 
bezoekers verder kunnen helpen in het 
dagelijks leven. Natuurlijk blijven we als 
wijkinloophuizen altijd bereikbaar voor 
mensen die aanspraak nodig hebben, maar we 
denken dat we meer te bieden hebben om 
mensen verder vooruit te helpen. In dit kader 
zijn we bezig om projecten uit te denken. In 
2023 zijn we vanuit het Lindenhuis en 
Vollenhove gestart met een pilotcursus voor 
langdurige deelnemers aan de Voedselbank. 
We hebben in samenwerking met andere 
maatschappelijke organisaties (zoals Schuld-
hulpmaatje, Taalhuis, Gezondheid café, 

Meander Omnium etc.) een cursus geschreven 
om mensen te helpen om niet meer afhankelijk 
te zijn van de Voedselbank. Verschillende 
mensen hebben deze cursus met een goed 
resultaat gevolgd en we hopen in 2024 deze 
cursus jaarlijks te gaan verzorgen zodat we 
mensen verder vooruit kunnen helpen om te 
leven zonder deze hulp.  

Bovenstaande laat ook zien dat we naast het in-
tern samendoen en samenleren, we ook graag 
samenwerken met andere organisaties om ons 
doel te bereiken. Daar hebben we in 2023 veel 
tijd in geïnvesteerd. Naast mijn werk als 
coördinator voor het wijkinloophuis Vollen-
hove heb ik vanaf maart 2023 ook een taak op 
me genomen als ambassadeur voor het 
Netwerk Informele Ondersteuning Zeist Noord 
(NIOZ). Ik ben hiervoor gedetacheerd vanuit 
onze Stichting Kerk en Samenleving en zet me 
10 uur per week in om organisaties met elkaar 
te verbinden. Dat gaat dus ook over ‘samen 
doen’. Ik sluit daarvoor wekelijks aan bij het 
Wegwijscafé en probeer op deze plek 
hulpvragen en organisaties aan elkaar te 
verbinden, ook het lijntje naar de formele zorg 
wordt ingezet.  

‘Last but not least’ werken we als bestuur en 
coördinatoren ook op een prettige manier 
samen. Met elkaar staan we voor onze visie en 
die leven we graag uit in het ‘samen doen’. 

 

Rianne Verduin 

 

 

 

Vollenhove 
Laan van Vollenhove 1095  
3706 EK Zeist 
06 51202364 
vollenhove@kerkensamenleving.nl  
Rianne Verduin 

mailto:vollenhove@kerkensamenleving.nl


 

 

Bijdragen en faciliteiten 

Het werk in de wijkinloophuizen wordt mogelijk gemaakt dankzij bijdragen en faciliteiten ver-
strekt door: 
 
• Kerken Zeist (hierboven genoemd) 
• Gemeente Zeist 
• Woongoed Zeist (nu Woongroen) 
• RK Woningbouwvereniging Zeist  

(nu NabijWonen) 
• Stimuleringsfonds voor Zorg en Welzijn 

Zeist (SOZW) 
• KNHM Foundation (nu Katalys) 
 

• Kath. Bond van en voor ouderen, afd. Zeist 
• PKN-wijkgemeenten De Bron en Noorder-

licht 
• G.J. Brink Fonds 
• Stichting Meijers – van Meer 
• Stichting M.C. van Beek 
• Oranjefonds 
• Evangelische Broeder Gemeente Zeist 

 

Giften in natura

• MCD Supermarkt (Vrijheidsplein) 
• Albert Heijn  

(vestigingen Centrum en De Clomp) 
• Jumbo  

(vestiging Johan van Oldenbarneveltlaan) 
• Bakkerij Neplenbroek  

(vestiging Meester de Klerkstraat) 

• Lidl  
• Creapost 
• Schapenvacht en Lifestyle 
• Manschot Grafimedia 
• Restaurant First 
• Rituals 
• Accenture 

Stichting Kerk en Samenleving  
is een interkerkelijk initiatief van  
Zeister PKN-, GKV-, NGK-gemeente en de 
RK-parochie. 

Postadres: 
Stichting Kerk en Samenleving 
De Clomp 33-02 
3704 KB Zeist 
www.kerkensamenleving.nl 
info@kerkensamenleving.nl 
Bankrekening NL73 INGB 0664 4517 13 
ANBI RSIN 8102.72.428 Coördinatoren van de wijkinloophuizen 

Marian van Giezen Het Lindenhuis  
Rianne Verduin  Vollenhove 
Ton Verweij  Zeist-Centrum 
Marianne Krijgsman Zeist-West 

Bestuur Stichting Kerk en Samenleving 
Martin Slootweg  voorzitter 
Jaap de Kruijf secretaris 
Anton Hopmans  penningmeester 
Gerrit van den Brink 
Ruben Claas 
Jan Roos 
Lia Verboom 
Reinier Verweij 
Wim van de Water 

https://wijkinloophuizen-zeist.nl/kerk-en-samenleving
mailto:info@kerkensamenleving.nl
https://wijkinloophuizen-zeist.nl/het-lindenhuis
https://wijkinloophuizen-zeist.nl/vollenhove
https://wijkinloophuizen-zeist.nl/zeist-centrum
https://wijkinloophuizen-zeist.nl/zeist-west
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Samenwerking om krachten te bundelen 
De krachtenbundeling heeft in 2023 duidelijk vorm gekregen in samenwerking met:

• Meander Omnium  
• Sociaal Team Zeist 
• Netwerk Informele Ondersteuning Zeist 
• Coalitie tegen Eenzaamheid 
• Breed Netwerk Minimabeleid  
• Voedselbank Zeist 
• Stichting Leerkansen Zeist 
• GGD 
• Altrecht 
• Zorg4Zeist 
• Schuldhulpmaatjes Zeist 
• Algemene Senioren Vereniging Zeist 
• Gezondheid café 
• Wegwijs café’s 
• Pastoraal café Zeist 

• Samen oplopen 
• Handje Helpen 
• HipHelpt Zeist 
• Voor L-kaar (Buurtzorg) 
• Taalhuis 
• Sfeermakers 
• Vrijwilligerscentrale Zeist 
• Wijkleerbedrijf  
• Steunpunt Zelfregie & Herstel 
• Lionsclub Zeist (“We Serve”) 
• Nationaal Fonds Kinderhulp 
• Gluren bij de Buren 
• Stichting “Samen voor Zeist” 
• Centrum voor Levensvragen 
• Stichting Luistergroepen 

 

Indien een organisatie ongenoemd is gebleven zal dit gemeld worden in een volgende nieuwsbrief. 

 

Contactmomenten van de wijkinloophuizen in 2023 

De wijkinloophuizen registreren dagelijks het aantal bezoekers, deelnemers aan activiteiten en 
het aantal telefonische of online contacten met de doelgroep. We noemen dat het aantal con-
tactmomenten. Dat is niet gelijk aan het aantal unieke bezoekers of deelnemers maar geeft wel 
een indicatie van het belang van de wijkinloophuizen voor de Zeister gemeenschap en dan vooral 
voor de sociaal zwakkeren binnen die gemeenschap. 
In bijgaande grafiek staat het totaal aantal contactmomenten per wijkinloophuis en per kwartaal 
in 2023 weergegeven. Het aantal contactmomenten is na de zomerdip bij drie van de vier wijkin-
loophuizen weer flink toegenomen. Vooral Zeist-West kent een spectaculaire stijging in het vierde 
kwartaal, vooral door veel deelnemers bij ‘samen eten’, naailes en crea-middagen. 
 



 
Over de jaren gezien stijgt het aantal contactmomenten aanzienlijk, van 10.787 in 2021, via 15.404 
in 2022 naar 18.808 in 2023. Dat zijn gemiddeld 1500 contactmomenten per maand in 2023. In 
het laatste kwartaal waren dat er zelfs 1615 gemiddeld per maand. 

 
Binnen de wijkinloophuizen zijn de activiteiten gegroepeerd naar soort. We onderscheiden 
‘Ontmoeting’, ‘Samen Eten’, ‘Samen Leren’, ‘Samen Maken’, ‘Samen Bezig’ en ‘Hulp en 
Beoordeling’.  

 

De voornaamste activiteit van de wijkinloophuizen is nog steeds de inloop, waarbij eenzame 
wijkbewoners de ‘huiskamer’ in de wijk komen bezoeken voor een praatje, een luisterend oor en 
een kopje koffie. Onder ‘Ontmoeting’ vallen verder de telefonische en whatsapp contacten, 
speciale groepen zoals ‘moeder–kindgroep’ en vrouwengroepen met gemeenschappelijke 
achtergrond en/of achterstand. Bezoeken aan (eenzame) mensen thuis worden ook geteld onder 
‘Ontmoeting’. 
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Een belangrijke tweede activiteit is het gezamenlijk eten, ‘Samen eten’.Bezoekers komen voor de 
lunch, samen soepen of een warme maaltijd. In 2023 hebben we 210 mensen een gratis maaltijd 
of maaltijd gegeven tegen een gereduceerde prijs. Giften uit de “Winteractie 2022” hebben dit 
mogelijk gemaakt. 

Bezoekers komen ook voor ‘voorlezen’, ‘taalles’, ‘huiswerkbegeleiding’ en ‘naailes’. We 
groeperen dat onder de categorie ‘Samen Leren’. We zien hier een stijgende lijn ten opzichte van 
2022. De deelnemers aan het ontwikkelingsproject ‘Samen Verder Vooruit’ zijn geteld onder 
‘Samen Leren’. 

Vooral in wijkinloophuis ‘Zeist-West’ maar ook in ‘Vollenhove’ zijn er veel deelnemers aan de 
creativiteitsmiddagen. Dat tellen we onder ‘Samen Maken’. Veel creativiteitsproducten worden 
tentoongesteld en verkocht. 
‘Bingo’, samen een ‘ommetje’ maken en overige bezigheden in het wijkinloophuis vallen onder 
‘Samen Bezig’. 
 
De coördinatoren van het wijkinloophuis verlenen ook her en der persoonlijke hulp, geven advies 
of verwijzen door. Veel aandacht vragen de beoordelingen voor Voedselbank Zeist (422) en 
Stichting Leerkansen (97). Deze activiteiten vallen onder ‘Hulp en Beoordeling’. 

Vergeleken met 2022 zien we in 2023 voor alle activiteiten een stijgende lijn met uitzondering van 
de restcategorie ‘Samen Bezig’. Deze is gedaald van 360 naar 143 contactmomenten in 2023. 

In de volgende grafiek is de grootste categorie ‘Ontmoeting’ per wijkinloophuis opgedeeld naar 
soort activiteit. De verschillen tussen de wijkinloophuizen zijn opvallend en tonen duidelijk aan 
dat elk wijkinloophuis een eigen karakter heeft.  

 



Financiën 

Baten en lasten van Stichting Kerk en Samenleving in 2023 

 

 

Toelichting op de baten 

De stichting ontvangt haar inkomsten uit donaties van Zeister kerken, de gemeente, twee wo-
ningcorporaties, van derden in de vorm van donaties en giften, van deelnemers aan activiteiten 
van de wijkinloophuizen en uit eigen inkomsten van de wijkinloophuizen. Kerkelijke instellingen, 
gemeente en woningcorporaties zorgen voor de continuïteit en leveren de grootste bijdragen aan 
de vaste kosten van de stichting, zijnde de personeelskosten en de huisvestingslasten (zie hierna). 
Helaas blijven de vaste bijdragen van kerken en gemeente achter bij de inflatie, waardoor onder-
dekking dreigt. Gelukkig hebben de wijkinloophuizen zelf nieuwe bronnen aangeboord in de vorm 
van vergoeding voor het gebruik van het wijkinloophuis en de verkoop van creatieve producten, 
gemaakt op creatieve middagen in de wijkinloophuizen. Daardoor en door specifieke donaties van 
individuele kerken, zijn de ‘Overige wijkinloophuis inkomsten’ zeer aanzienlijk gestegen t.o.v. 
2022, en nu als aparte rubriek opgenomen.  

De baten zijn ruim € 15.000,- lager dan in 2022. Dit is volledig toe te schrijven aan minder inkom-
sten voor eenmalige activiteiten. In 2022 werden immers voor € 28.400,- extra fondsen geworven 
voor de herinrichting van inloophuis Vollenhove en het Lindenhuis, incl. de wijktuin aldaar.  

In 2023 werd bijna € 12.500,- opgehaald voor projecten. De bijdragen van de deelnemers aan 
activiteiten steeg licht (€ 730,-) door meer inkomsten uit lunches, samen soepen en warme maal-
tijden. Daarbij zijn er in 2023 nog ca. 200 gratis verstrekkingen geweest.  

 

77.209 

113.000 

8.131 

11.504 

12.456 

12.490 

Totaal Baten in 2023: € 234.790,-

Kerkelijke Instellingen

Gemeente en Corporaties

Derden

Bijdragen deelnemers

Overige WIH inkomsten

Eenmalige projectfinanciering
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Toelichting op de lasten 

De lasten worden voor het overgrote deel bepaald door de personeelslasten. Deze zijn in 2023 
met “maar” € 5.550,- gestegen t.o.v. 2022. Deze gematigde stijging is voornamelijk het gevolg van 
twee effecten: CAO-stijgingen zorgen voor verhoging en beëindiging van een tijdelijke contract-
uitbreiding met vier uur in 2023, zorgt voor verlaging.  

De huisvestingslasten zijn met € 4.300,- gestegen. Voornaamste reden zijn de veel hogere ener-
gietarieven die nu niet meer gecompenseerd worden door de overheid. Daarnaast zijn de huur-
verhogingen hieraan debet. 

De kosten van de activiteiten in de wijkinloophuizen zijn met € 3.800,- gestegen als gevolg van 
meer deelnemers, hogere huiskamerkosten (gestegen koffieprijzen), hogere uitgaven voor voed-
selinkoop en crea-materialen en door gestegen inkoop in de decemberperiode. Al deze uitgaven 
worden gedekt door hogere inkomsten.  

De algemene kosten zijn met € 725,- gestegen. Vooral de hoge tonerkosten vallen op.  
De bank en algemene verzekeringskosten zijn met bijna € 1000,- gedaald, resultaat van hogere 
tarieven en gestegen rente-inkomsten. 

De eenmalige kosten zijn van ruim € 40.000,- gedaald naar bijna € 11.000,- door het wegvallen 
van de uitgaven voor groot onderhoud in 2022 en het uitfaseren van de projecten ITM en NGS. 
Daarvoor in de plaats kwamen de vooronderzoeken voor de strategische projectdomeinen “in-
tensivering” en “ontwikkeling”, en ook het pilotproject “Samen Verder Vooruit”. 

Resultaat 

Het jaar sluit met een tekort van € 3.585,- Dit verlies is een gevolg van CAO-stijging en inflatie 
resulterend in hogere uitgaven voor personeel en huisvesting (€ 204.812,-), en de bij inflatie ach-
terblijvende bijdragen van gemeente en sommige kerken (€ 190.209,-). Dit betekent een onder-
dekking van € 14.600,- Gelukkig kon het verlies beperkt blijven door de extra inkomsten die de 
wijkinloophuizen wisten te genereren. Het verlies wordt ten laste gebracht van de “reserve voor 
de continuïteit”, welke nu bijna € 1000,- onder de streefwaarde zit. 


